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Estudo Técnico Preliminar

SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - LICITAGAO

1. INTRODUGAO

1.1 O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
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estudos para a contratagdo de solugao que atendera a necessidade abaixo especificada. O objetivo principal
€ estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugdo para supri-la, em
observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracéo Publica.
1.2 A presente justificativa tem por finalidade embasar a celebracido de parcerias com pessoas juridicas d%
. , - . ~ . =
direito privado, sem qualquer exclusividade, interessadas na concessao de descontos em servigos prestadog
. . . . . .. . g . <
ou no fornecimento de bens, beneficiando os servidores ativos do Instituto Municipal de Previdéncia dos

Servidores Publicos de Montes Claros (PREVMOC) e seus segurados.

2. OBJETO:

2.1 Credenciamento, sem qualquer exclusividade, de pessoas juridicas de direito privado interessadas n?
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concessio de descontos em servigos prestados ou no fornecimento de bens, beneficiando os segurados d§

R

Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Montes Claros (servidores ativos, aposentadds

e pensionistas).

3. DESCRIGAO DA NECESSIDADE:
3.1 O objetivo da celebragédo dessas parcerias é proporcionar beneficios aos servidores ativos e segurad
do PREVMOC, por meio da obtencao de descontos na aquisicao de bens e servigos. Essa iniciativa visa:
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e Melhoria na qualidade de vida dos servidores e segurados, proporcionando acesso facilitado a

produtos e servigos essenciais a precos reduzidos.

« Fomento a economia local, incentivando empresas privadas a oferecerem condi¢des diferenciada

aos beneficiarios do Instituto.

e Promocao da valorizagdo do servidor publico, reforcando politicas de bem-estar e incentivo a

permanéncia no servigo publico.
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o Auséncia de impacto financeiro para o Instituto, uma vez que as parcerias serdo estabelecidas

sem custos para a administragao.

4. AREA REQUISITANTE
Diretoria Administrativa e Financeira. Responséavel: Ruben Leonardo Nunes Lourenco.

5. FUNDAMENTAGAO LEGAL

5.1 A presente contratacdo estd embasada na Lei n° 14.133/2021, especialmente na Segdo Il — Do
Credenciamento, que prevé a possibilidade de contratacao de diversos prestadores de servicos mediante
credenciamento, garantindo ampla concorréncia e igualdade de condi¢gdes entre os interessados. O

credenciamento se justifica por:

a) Garantir isonomia e transparéncia, permitindo a participacdo de qualquer interessado que atenda aos

critérios estabelecidos.

b) Viabilizar um processo continuo de adesido de novos parceiros, sem a necessidade de processds

licitatorios sucessivos.

c) Flexibilidade na prestagcao dos servigos, garantindo a oferta continua de beneficios aos servidores

segurados.

6. QUANTIDADE A SER CONTRATADA
6.1 A quantidade de parceiros credenciados ndo sera previamente limitada, garantindo ampla concorréncia
e a melhor oferta de beneficios aos servidores e segurados. O quantitativo especifico e a periodicidade da

execucao serao definidos conforme a adesao das empresas interessadas.

7. ESTIMATIVA DE CUSTO TOTAL DA CONTRATAGAO
7.1 A implementagédo desse programa de beneficios ndo implicara énus financeiro ao Instituto, visto que

concesséao de descontos sera oferecida voluntariamente pelas empresas interessadas.

8. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
N&o se aplica.

9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
9.1 O credenciamento nao foi previsto no Plano de Contratagdes Anual de 2025 porque n&o gera custo par.

a Administragao.
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10. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

10.1 A adesdo das empresas ao programa sera realizada por meio de chamamento publico, garantindo
isonomia, transparéncia e ampla participacao. Serao considerados critérios como:

a) Oferta de descontos relevantes e vantajosos: apresentacao de tabela de precos detalhada, demonstrando
os percentuais de descontos oferecidos e a validade dos mesmos, bem como a garantia de que tais condi¢bes

serao mantidas durante a vigéncia da parceria;

b) Regularidade fiscal e juridica da empresa interessada: apresentacdo de contrato social atualizado, CNPJ
ativo, inscricdo estadual e municipal, certiddes negativas de débitos federais, estaduais e municipais, além

de comprovacgao de regularidade junto ao INSS e FGTS;

c) Declaragcao de compromisso: termo de compromisso assinado pela empresa, assegurando o cumprimento
dos critérios estabelecidos e a prestagao dos servigos ou fornecimento dos bens com qualidade e dentro dos

parametros acordados;

d) Responsabilidade pela manutencdo dos descontos: as empresas credenciadas deverdo renovar
anualmente a documentagdo comprobatoria e garantir que os descontos ofertados sejam mantidos durante g
I

vigéncia do credenciamento;

10.2 A credenciada sera toda empresa que preenche os requisitos exigidos no neste ETP e no Termo de

Referéncia, tendo se credenciado junto ao Prevmoc.

10.3 A renovacéo da participacdo das empresas no programa de beneficios podera ser feita mediante
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revalidagdo periddica da documentagdo e analise da manutengdo dos critérios estabelecidos ng

credenciamento.
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10.4 O desconto sera aplicado diretamente no ato da compra ou contratagcdo dos servigos, sem qualqu

envolvimento financeiro do Prevmoc.

10.4.1 Os pagamentos serao realizados pelos servidores diretamente as empresas parceiras, conforme as

condi¢des estabelecidas neste Estudo Técnico Preliminar.
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11 DESCRIGAO DOS SERVIGOS E BENS

11.1. As empresas interessadas deverao conceder o percentual minimo de 15% de desconto nos servigcos

produtos ofertados.
11.1.1 Podera ser oferecido o desconto estabelecido no item 11.1 em servigos e produtos selecionados.
a) Academias:

«Justificativa: Incentivar a pratica de atividades fisicas e promover a saude dos servidores.
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b) Farmacias:

Justificativa: Reduzir o custo com medicamentos e produtos de saude, aumentando o bem-estar dos

servidores

c) Clinicas Médicas e Odontologicas:

Justificativa: Facilitar o acesso a servigos de saude de qualidade a um custo reduzido.
d) Lojas de Materiais Escolares:

Justificativa: Apoiar a educacao dos dependentes dos servidores, aliviando os custos com materiais

escolares.
e) Supermercados:
Justificativa: Ajudar na reducao dos gastos mensais com alimentos e produtos de necessidade basica.

f) Planos Funerarios:

Justificativa: Proporcionar suporte financeiro em momentos de necessidade, oferecendo planos funerarios

acessiveis.
g) Lojas de Materiais de Construgao:

Justificativa: Facilitar a aquisicdo de materiais para constru¢ao ou reforma, melhorando as condigbes de

moradia dos servidores.

h) Servigcos de Internet e TV a Cabo:

«Justificativa: Facilitar o acesso a internet e entretenimento de qualidade com pregos reduzidos.
i) Lojas de Vestuario:

Justificativa: Reduzir os custos com vestuario para servidores e seus dependentes, melhorando o bem-

estar pessoal.
j) Instituicoes de Ensino:

Justificativa: Oferecer condicbes especiais para educacgao, incentivando a formacgao continua dos

servidores e seus dependentes.
k) Oticas:

Justificativa: Facilitar o acesso a produtos de saude visual, como 6culos e lentes, com desconto

significativo.

I) Servigos de Alimentacao (Restaurantes e Lanchonetes):
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Justificativa: Proporcionar refeigdes de qualidade a um custo reduzido, incentivando habitos alimentares

saudaveis.
m) Servigos de Beleza (Salées e Barbeiros):

Justificativa: Reduzir os custos com cuidados pessoais, promovendo o bem-estar e a autoestima dos

servidores.
n) Demais Instituicoes Comerciais Interessadas, nédo previstas nas categorias anteriores:

Justificativa: Ampliar as op¢des de beneficios oferecidos aos servidores por meio de parcerias comerciais

diversas.

11.2. As empresas poderao oferecer outros beneficios além dos minimos estipulados, desde que atendam

aos requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

12. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

12.1 Nao se vislumbra o parcelamento da solugdo, pois o credenciamento estara disponivel para
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interessados a qualquer momento, pelo tempo de vigéncia do Edital.

13 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
13.1 Nao ha necessidade de serem adotadas providéncias pela Administracdo previamente a celebragéo d

contrato.

14 — CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
14.1 Nao foi identificado a existéncia de contratagdes correlatas ou interdependentes em andamento, qu

venham a interferir ou merecer maiores cuidados no planejamento da futura contratagao.

15 — IMPACTOS AMBIENTAIS

15.1 Nao se vislumbra a ocorréncia de impacto ambiental em decorréncia da contratacao pretendida.

16 - DO PRAZO DE VIGENCIA
16.1. O Termo de Parceria tera vigéncia de 05 (cinco) anos, contados a partir da data da assinatura, podend

ser renovado por igual periodo até o limite de 10 (dez) anos.
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16.2. O Prevmoc podera, a qualquer tempo, cancelar o termo de parceria de instituicdo ou empresa qug
descumprir as condigbes estabelecidas no Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Edital ou outr@

documento integrante do Processo.

17 - DA RESCISAO, DENUNCIA E DESLIGAMENTO
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17.1 As partes poderao denunciar o presente termo de parceria a qualquer tempo. Caso a denuncia seja feita
pelo Prevmoc, sera garantido o prazo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para que os servidores sejam
devidamente informados e possam se organizar quanto a continuidade dos servicos. Se a denuncia for
realizada pela empresa parceira, esta devera informar ao Prevmoc com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, a fim de que seja possivel a comunicagdo adequada aos usuarios € a busca de novas
parcerias, garantindo a continuidade dos beneficios.

17.2 Também podera ser rescindido o termo de parceria, por exclusivo critério do Prevmoc, caso verifique
qualquer das ocorréncias:

a) Faléncia ou insolvéncia da EMPRESA PARCEIRA;

b) Nao cumprimento ou cumprimento irregular das obrigacées da EMPRESA PARCEIRA,;

c) Denegacéao ou supressao das vantagens outorgadas aos usuarios do termo de parceria sem justa causa;
d) Alteragao da razdo social ou modificagdo da finalidade ou de estrutura do EMPRESA PARCEIRA, que
prejudique ou impossibilite o oferecimento das vantagens ora estabelecidas;

e) Descumprimento de qualquer clausula contida no Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, Edital,

Termo de Parceria ou outro documento integrante do Processo.

o

17.3 Sera obrigatdria a comprovagao dos documentos habilitatérios, sob pena de rescisdo do termo
parceria durante todo o periodo de parceria.

17.4 Considerando o carater do termo de parceria, podera ser rescindido a qualguer momento, tanto pe
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Empresa Parceira quanto pelo Prevmoc, caso seja constatada qualquer irregularidade na observancia

B
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cumprimento das normas fixadas, no edital e na legislacdo pertinente ou no interesse préprio, sem preju

do contraditério e da ampla defesa.
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17.5 Em caso de desligamento, os atendimentos em curso deverdo ser concluidos pela empresa parceir
salvo nos casos de expressa manifestacao técnica do Prevmoc.

17.6 O desligamento ndo exime a empresa parceira das garantias assumidas em relagdo aos servig
executados ou outras responsabilidades que lhe possam ser imputadas em razdo da execugéo contratual.
17.7 No caso de encontrar-se em processo de apuracao de irregularidades na prestacdo de servicos,

parceiro ndo podera solicitar desligamento.
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17.8 Constituem motivos para a adverténcia da empresa parceira: a) Atender aos beneficiarios, prejudicial og
discriminadamente, oferecendo atendimento e/ou marcacdo de maneira distinta daquela ofertada a outrcs

clientes; b) Deixar de comunicar ao Prevmoc, a alteracao de dados cadastrais relevantes, como razao social;
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endereco e telefone de atendimento, responsavel técnico, no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da datg
da alteracéo.
17.9 Constituem motivos para a suspensao temporaria do termo, garantido o contraditério e ampla defesa:

exigir garantias para o atendimento aos usuarios, tais como cheques, promissorias e caugao; b) cobr:

BORA FERNANDE

diretamente aos beneficiarios valores referentes a servigos prestados, ainda que a titulo de complementacag

de pagamento referente aos descontos firmados no Termo de Parceria; c) reincidir na cobranga de servicos
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ndo executados ou executados irregularmente; d) agir com ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos ao
subcontratar, no todo ou em parte, os servigos contratados.

17.10 O Prevmoc podera suspender temporariamente a execug¢ao do termo, se verificada a ocorréncia de
qualquer situagcdo mencionada no subitem anterior, até decisdo administrativa em contrario, observados o
contraditério e a ampla defesa.

17.11 O Prevmoc podera desligar as empresas que ao final de 12 (doze) meses nao apresentarem demanda

de atendimento, observadas as disposi¢cdes pactuadas.

18. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento declara esta contratacao viavel.

18.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando que os requisitos da contratacéo foram objetivamente definidos e a solugdo encontrada mostra-
se adequada para o atendimento da necessidade, resta demonstrada a viabilidade da contratacdo na forma

identificada neste instrumento.

19. RESPONSAVEIS

Débora Fernandes Leal Braga
Equipe de planejamento

Ana Carolina Caldeira Botelho

Equipe de planejamento

Maria Clara Goncalves Ribeiro

Equipe de planejamento
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